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Ziel dieses Papers ist eine Untersuchung des Einflusses von Strukturen von Macht und Politisierung
innerhalb von internationalen Organisationen wie den Vereinten Nationen und ihren Friedensmissio-
nen auf den von ihnen vorangetriebenen Prozess der Friedenskonsolidierung und Konfliktbearbeitung.
Die VN und ihre Peacekeeping-Missionen sind in der Debatte zu gewaltsamen Konflikten und deren
Bearbeitung allgegenwartig. Weitestgehend unterbeleuchtet ist jedoch die burokratische Organisation
der Intervention, deren Komplexitat und Unklarheit die Arbeitsgrundlage vieler Personen ist, die mit
der Umsetzung verschiedenster Programme und MalRnahmen zur Friedenskonsolidierung beschaftigt
sind. Dabei bewegt sich die Organisation von Peacekeeping fernab eines weberschen birokratischen
Ideals und beruht zu einem Grofteil auf Personlichkeit und einem an Personen gekoppeltes Netz von
delegierten Autoritaten, Ansprichen und Interessen. Welche Grundlage bietet birokratische Politisie-
rung und Vermachtung fir die Unterstitzung eines nachhaltigen Prozesses der Friedenskonsolidie-
rung in Nachkriegskontexten? Die Erérterung dieser Frage wird in diesem Paper insbesondere am
Beispiel der United Nations Mission in Liberia (UNMIL) erértert. Als empirische Grundlage dienen die
Ergebnisse zweier Feldforschungsreisen nach Liberia (im September 2010 und Februar/Marz 2011)
und einem Forschungsaufenthalt im Hauptquartier der VN in New York (Oktober 2010).
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