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HANS-JORGEN BENEDICT, CHRISTIANE RAJEWSKY,
KURT P. TUDYKA

Einleitung

Mit diesem Band legt die Arbeitsgemeinschaft fiir Friedens- und Konfliktforschung
ihr sechstes Jahrbuch vor. Es erscheint bei einem neuen Verlag in einem neuen Ge-
wande. Dahinter steht die Erwartung, Ergebnisse der Friedensforschung kiinftig
schneller und wirksamer prisentieren zu kénnen.

Die Beitriige des vorliegenden Jahrbuches sind grifitenteils die iiberarbeiteten
Téxte des sechsten wissenschaftlichen Kolloquiums der AFK iiber >Konflikte in der
Arbeitswelt«. Diesem Kolloquivm, das Ende 1975 in Hannover stattfand, kam in
der Geschichve der Friedensforschung in der Bundesrepublik und Westberlin eine
besondere Bedeutung zu. Sie bestand zunichst schon duflerlich in dem zum erstenmal

| _ manifestierten Interessenzusammenhang zwischen dem Deutschen Gewerkschafts-

bund und der Organisation der Friedensforscher, wie sie sich im Generalthema und

‘,’ . in Einzelthemen sowie im Auftreten einer Reihe von Gewerkschaftern als Referen-

ten und Teilnehmern ausdriickte. Das Kolloquium sollte einen Ausgangspunkt
markieren, kiinftig Forschungspraxis verstirkt an den Konflikten in Produktions-
und Verteilungsprozel zu orientieren. Ein solches Bemithen geht davon aus, daff
Wllsrbaftlid:e und internationale Konflikte ihre wesentlichen Ursachen in der
Art haben, wie der Produktions- und Verteilungsprozef innerhalb der einzelnen
Linder und im internationalen System geregelt und organisiert wird. Aus einem
soldhen Ansatz folgt, dafl auch Strategien des Wandels und des Ubergangs zur
friedlichen und humanen Form des gesellschaftlichen Zusammenlebens auf die zen-
tralen Kategorien der gegebenen Produktionsverhiltnisse ausgerichtet sein miis-
sen. Es ist inzwischen allgemeine Erkenntnis geworden, dal die Produktionsver-

_ hiltnisse als Bedingungen der ;udhdufda&eahbmzm nicht aundzﬁeﬁﬁd:.




